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新ＡＯ入試のポイント

総合型選抜・学校推薦型選抜

新ＡＯ入試

総合型選抜（旧ＡＯ）

• 学校長の推薦は必要ではなく、基本的に誰もが自由に出願
できる。

• 面接、調査書やエントリーシートなどの出願書類、小論文
などで総合的に審査する。

学校推薦型選抜

• 学校長の推薦が必要である。

• 指定校推薦（大学が過去の合格実績をもとに推薦を依頼す
る高校等を指定する。）と公募制推薦（大学の定めた一定
の基準を満たせば誰でも出願できる。）に分かれる。
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プレゼン入試：書く・話す・聴く

• 模擬講義

• 実技

• 課題文型

• テーマ型

• 英語論文

• 個人面接

• ｸﾞﾙｰﾌﾟ面接

• ＭＭＩ

• 自己推薦書

• 志望理由書

• その他

提出
書類

面接

その他論文

学力の3要素

①基礎的・基本的な知識・技能

②知識・技能を活用して課題を解決するために
必要な思考力・判断力・表現力等

③主体的に学習に取り組む態度
（主体性、多様性、協働性）

主体的で対話的な学び

学力の3要素と入試との関係

・2020年までのAO入試との違い
・昨年度までと違うところ
・これまでと対策を変えるべきと
ころがありますか？
・指導する上で，これまでと共通
する点と違う点
・これからの大学入試について
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「主体性評価」の導入

（A）高校における学
習活動に主体的に取
り組んできた

（B）部活動・ボラン
ティア活動等に主体
的に取り組んできた

（C）生徒会・学校行
事等に主体的に取り
組んできた

（D）その他の活動に
主体的に取り組んで
きた

（E）高校時代に取得
した資格、獲得した
賞がある

差がつく面接試験へ

ポートフォリオ
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キャリアデザイン

［参考］Ａさんのキャリアデザイン

面接対策の「常識」は非常識

×マニュアル

回答例をおぼえる

×ネタ集

用語をおぼえる

×暗記

原稿をおぼえる

◎「わたし」を引
き出す

いわゆる面接・口頭試験の準備と何が違うのか
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プレゼンの基本
A typical Western approach for communicating a 
set of ideas is by saying the main point first. 
In other words, start with the most important 
idea and then support it with other points and 
examples. 

タイトル：＿＿＿＿＿＿＿＿＿

論点Ａ：＿＿＿＿＿＿＿＿＿

論点Ｂ：＿＿＿＿＿＿＿＿＿

論点Ｃ：＿＿＿＿＿＿＿＿＿

下線部（2）で指摘されているような“gender stereotypes”
は日本でもみられるものである。それらはなぜ生じるのだろ
うか。また、それらを防ぐためにどのようなことをするべき
だろうか。あなた自身の身近な例をそれぞれ取り上げながら、
あなたの考えを論じなさい。

タイトル：日本の“gender stereotypes”

論点Ａ：なぜ生じるのか

論点Ｂ：どのように防ぐのか

論点Ｃ：あなた自身の身近な例

小論文（課題文・英語、論述・日本語）の書き方を
教えてください

AO入試に必要な対策を教えてください。
東海大学医学部の総合型選抜のために何をすべきなのか？
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その他の事前質問

・高校3年間で、どのような準備をすればよいか（高1保護
者）

・大学入試に向けてまずは、はじめの一歩的情報を知りたい。

・目標の立て方について

・AO入試に向けて準備しておきたいことは何ですか。具体的
に英語やプログラミングなどの資格、学校外での活動などにつ
いてお聞きしたいです。

・評定の重要度

・AO入試に向いているタイプがあるとは思っていますが次年
度さらに推薦やAO枠が増えると思うと迷います。どう選択し
たらよいのか親がアドバイスできることはありますか？
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